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Jangan biarkan masalah Manajemen, Keuangan, & Perpajakan
menjadi penghalang dalam meraih kesuksesan bisnis Anda.
Temukan solusi yang tepat bersama kami!



BARTH MANAJEMEN

INDONESIA

Merupakan Perusahaan yang bergerak di sektor jasa dan
berpengalaman lebih dari 20 Tahun ini berfokus pada layanan
Outsourcing & Manajemen di bidang Perpajakan dan keuangan.

Kami bekerja sama dengan beberapa
’ z KAP (Kantor Akuntan Publik) dan
ore KKP (Kantor Konsultan Pajak)

T Pa akunta bllltaS, yang telah terdaftar pada tahun 2012,
tidak akan ada Dimana kami juga dapat memberikan

pelatinan pajak dan akuntansi pada
kepercayaan, perusahaan yang setiap tahunnya,
dan tanpa kepercayaan, yang berkecimpung di pelaporan

. perpajakan Tahunan (SPT Tahunan).
tidak akan ada
Kami juga menyediakan jasa berupa

Ll o ”
kepemlmplnan' akuntansi untuk perusahaan bagi anda yang
- Dave Ra msey belum memiliki sistem program akuntansi.



PT. Barth Manajemen Indonesia o

selalu berSIKAP

Sebagaimana perusahaan profesional memberikan solusi yang efektif dan pasti Sukses
untuk setiap masalah. Kami selalu berinisiatif dan Kerja Keras
dalam memberikan solusi.

Dengan kami, anda tidak perlu khawatir apapun, karena kami berusaha menjadi
Aman terpercaya serta Profesional dalam membantu anda mencapai
tujuan yang selama ini diimpikan.

JASA KAMI

«Jasa Manajemen

Konsultasi Manajemen.

-Jasa Outsourcing

Jasa Outsourcing Perpajakan, Akuntansi,
dan Pembiayaan Modal Kerja.

.Jasa Akuntansi

Konsultasi Keuangan serta jasa pelatihan Akuntansi.

-Jasa Perpajakan

Konsultasi Perpajakan serta jasa Pelatihan Pajak.

Kepuasan anda merupakan kunci kesuksesan kami,
Sehingga kami bekerja dengan berpegang teguh pada

®VisSI MISI| @

- Memberikan pelayanan dengan ramah, cepat dan tepat.

. . . - Menciptakan hubungan kerjasama yang baik.
Menjadi perusahaan Jasa & Manajemen
Yang terkemuka, profesional terpercaya - Meningkatkan nilai kualitas perusahaan.

dan Unggul.

- Menciptakan Intergritas dan Loyalitas yang tinggi.

- Menciptakan lapangan pekerjaan.
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